
１．収入の内訳

　公費（２団体からの補助）を受け入れて実施する事業会計→補助事業会計

　会費のみで実施する事業会計→一般会計

（１）補助事業会計 （２）一般会計

5,050,000円 会費 10,527,198円

682,000円 その他 31,837円

２．事業内容

　（１）補助事業（会費と公費で実施した事業）

件　数 決算額

613件 5,412,000円

1件 200,000円

4件 120,000円

5,732,000円

　（２）一般会計事業(会費のみで実施した事業）

件　数 決算額

25件 295,000円

16件 800,000円

19件 190,000円

（１５年） 5件 50,000円

（２５年） 18件 1,440,000円

12件 520,000円

21件 205,000円

14件 70,000円

13件 130,000円

6件 75,000円

3,775,000円

資格取得報償費

合計

弔慰金

病気見舞金

入学祝金

出産祝金

永年勤続報償

リフレッシュ慰労金

個別事業内容 備考

退職餞別 花束代等含む

結婚祝金

体育奨励費
会費 100,000円、公費（補助） 100,000円
給付単価　200,000円（公費負担率50%）

研修費
会費 60,000円、公費（補助） 60,000円
給付単価　30,000円（公費負担率50%）

合計

会員一人あたりの公費（補助）額 1,079円

個別事業内容 備考

慰安事業費補助

（慰安事業）会費 4,860,000円、公費（補助）522,000円
　　　　　　　 給付単価　9,000円（公費負担率9.7%）
（鵜飼補助）会費 30,000円
　　　　　　 　給付単価 2,000円（公費負担率0％）

関市職員互助会の令和５年度決算事業概要をお知らせします。

　関市では、「地方公務員法第４２条」の厚生福利制度に基づき、職員の福利厚生事業を行うために関市職員互
助会を組織しています。
　関市職員互助会は、会員相互の親睦を図り、相互扶助の精神にのっとり、その福利を増進することを目的とし
て、関市職員（教職員は除く）、中濃地域広域行政事務組合職員をもって構成されています。
　令和５年度の互助会の運営については、会員６３２人（令和５年４月１日現在）から徴収する会費（基本月額の
１，０００分の４．５）と公費にて事業を実施しました。実施事業については、会費のみで実施する事業と公費（２団
体からの補助）を受け入れて実施する事業を明確に区分して会計処理をしています。

一般会計からの繰入（会費）

公費（２団体からの補助）

収入に占める公費（補助）の割合 6%


