
※指定管理者制度に関する事務は、おおむね以下のような流れで実施していきます。

施設所管課

前年度

方針決定 事前協議(合議)

４月まで 管理形態 　　　業務の範囲 法制、指定管理担当課

管理の基準　  指定の期間

募集方法　　 　申請資格

　　　　　　　　　　　　　　　等

６月中旬 設置条例案提出

指定管理担当課事前協議

募集要項作成

利用者、関係者等

から意見聴取

募集開始 条例案議決

特定者指名の妥当性に係る

審査委員会判断

７月中旬

申　　請 申請書類受付

書類審査

９月中旬 結果通知 優先交渉権者等の決定

１１月上旬 指定管理者候補者の決定

指定管理者指定議案等提出

１２月下旬 指定通知 指定管理者の指定 指定議案等議決

３　　月 事務の引継ぎ

次　年　度
管理の実施 事業報告書等

改善指示等 監　督・評　価 モニタリング結果の公表

年度協定の締結

別表２：指定管理者制度に関する事務の流れ

市

現地説明会、質問・回答

細　　　　目　　　　協　　　　議

基　本　協　定　の　締　結

実施時期 申　請　団　体
指定管理担当課

市　　議　　会

審査委員会審査

審査委員会審査
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