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○関市競争入札参加資格審査に係る主観的事項審査要領 

別表第２（第５条関係） 

  

 評価項目 評価基準  

 １ 環境配慮状況 前年の12月31日現在、岐阜県自然工法管理士認定要領に定める自然工法管理士又

は岐阜県緑の博士（グリーンドクター）認定要領に定めるグリーンドクター（樹

木医を含む。）である常勤の役員又は使用人が在籍している事業者に１人につき

２点加点する。ただし、１業者10点を限度とする。 

 

 ２ 障がい者雇用状況 前年の６月１日現在、障害者の雇用の促進等に関する法律に基づく障がい者の雇

用義務を達成し、同法第43条第７項に規定する厚生労働大臣への報告をしている

事業者及び同法に基づく報告義務はないが、身体障がい者、知的障がい者又は精

神障がい者である常勤の役員又は使用人が在籍している事業者に10点を加点す

る。 

 

 ３ 少子化対策 前年の12月31日現在、次世代育成支援対策推進法（平成15年法律第120号）に基

づく一般事業主行動計画を策定し、都道府県労働局に届出している場合又は、岐

阜県子育て支援企業登録制度に登録している場合に10点を加点する。 

 

 ４ 地域社会への貢献度   

  (１) ボランティア活動等への参

加 

前年の１月１日から12月31日までの間で、市内においてアダプトプログラム及び

道路清掃や河川清掃のボランティアに積極的に参加するなど、企業として定期的

に地域社会への貢献度が高い活動を行った事業者に10点を加点する。 

 

 (２) 消防団協力活動状況 前年の12月31日現在、関市消防団員である常勤の役員又は使用人が在籍している

事業者に消防団員１人につき２点を加点する。ただし、１業者10点を限度とする。 

 

 (３) 雇用対策 前年の１月１日から12月31日までの間に、市内在住の新卒者又は離職者を正規職

員として新規採用し、かつ、継続して雇用している事業者に10点を加点する。 

 

 (４) 災害時応援協力状況 前年の12月31日現在、本市と災害協定を締結している事業者に10点を加点する。  

 (５) 除雪等協力活動状況 前年の１月１日から12月31日までの間で、本市が管理する道路の除排雪業務委託

契約を締結し、かつ、施工実績がある事業者の場合は、除雪及び凍結防止剤散布

について、それぞれ10点を加点する。 

 

 (６) 水道施設維持修繕業務協力

状況 

前年の12月31日現在、本市と水道施設維持修繕業務に関する契約を締結している

事業者に10点を加点する。 

 

 (７) 保護観察対象者等の雇用状

況 

協力雇用主として岐阜保護観察所に登録され、審査基準日（１月１日）前２年間

に、保護観察対象者等を90日以上雇用している事業者の場合は、10点加点する。 

 

 ５ 工事成績 前年の1月1日から12月31日までに完成検査に合格した本市が発注した工事の業

種別平均工事成績について、以下のとおり点数を加減点し、加点の上限を120点

とする。 

71点以上の場合  1点につき6点加点 

65点未満の場合  1点につき6点減点 

 

 ６ 入札参加資格停止 前年の１月１日から12月31日までの間に、本市から入札参加資格停止措置を受け

た場合は、停止期間に応じて以下のとおり減点する。 

 

  資格停止期間 減点   

  １月以内 件数×（－10）点   

  １月を超え２月以内 件数×（－20）点   

  ２月を超え４月以内 件数×（－30）点   

  ４月を超え６月以内 件数×（－40）点   

  ６月を超える 件数×（－50）点   

      

 


