
子育て世代の新たな働き方
事業の実施

～働きたい人を募集します～

■ショートタイムワーク事業 ソフトバンク（株） 関市

関市では、子育てのため時間や場所に制約があることで、働くことをためらっている人に自宅
等で希望する時間に短時間でも働くことができる「ショートタイムワーク」事業を試行的に実施
します。
なお、ショートタイムワーク事業の実施にあたっては、ソフトバンク株式会社と連携して実施し
ます。ソフトバンク株式会社が有するショートタイムワーク事業のノウハウの共有や先進自治体
の事例の共有、テレワークでも絶えずコミュニケーションがとれる環境づくりのためのタブレットの
無償貸与を受け実施します。

■事業実施開始 令和５年４月～
■ワーカー募集開始 令和５年２月１日（水）～
■募集事業者 ・青協建設株式会社 １名
並びに募集人員 ・中濃森林組合 1名

・関市 2名

■事業概要

■取組背景

関市では、未婚・有配偶別の女性の労働力率に差が生じており、特に20歳代後半から30歳代
前半にかけて最も大きく、約25％程度の開きがあります。共働きの世帯が多いものの、結婚や出産
を機に専業主婦となる割合が一定数ある状況となっています。
子育て世代の女性からは、「仕事と子育ての両立支援」を重要視する声が非常に多くあることから、
支援のひとつとして、子育てしながら働くことができる新たな環境を整備するものです。

出典：ソフトバンク株式会社「ショートタイムワーク」ページ

令和５年１月２６日
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