
事業所向け

違いを活かすチームビルディングで、
組織と人に新たな可能性を広げる「結果
を出す　しくみづくりのパートナー」

「働き方改革」は「コミュニケーション
改革」とし、多くの事業所で良質なコミ
ュニケーションによる「働きやすく、働
きがいのある職場」「自ら考え実践する
社員へと成長する会社」への変革をサポ
ートしている。

株式会社　オフィスリブラ代表

うえまつ　けいこ　

上松 恵子　さん

講師

関市市民協働課

申込方法

事業主、職場長など「働き方改
革」を推進する立場の人

対象者

このセミナーでは、働きやすい職場にするための意識改
革、効率化、コミュニケーション術など、コストや人手に
頼らずできる改革を紹介します。（グループワークあり）
働き方を改善したい。でもやり方が分からない、うまくい
かないという方、ぜひご参加ください！

「働き方」について
　悩み抱えていませんか？

セミナーセミナー
ヒント発見ヒント発見
働き方改革の働き方改革の

14時〜16時14時〜16時 13時半～受付

2024年2月27日(火)2024年2月27日(火)

無料無料

関市男女共同参画事業関市男女共同参画事業

申込期限 2月22日（木）17時まで

shiminkyodo@city.seki.lg.jp
☎0575-23-6806

お問い合わせ

二次元コードからまたは
下記お問い合わせ先へご連絡ください。

https://logoform.jp/f/xmWmD

市内及び関市周辺の事業所の事業主や管理職を対象とする働き方改革のセミナー
を開催します。職場環境の改善を促進することで、仕事を続けたい人、　　　　
キャリアアップしたい人に向けて働きやすい職場になるよう支援します。

場所 関市役所　大会議室 定員 36名


