
令和８年度（令和８年４月１日採用予定） 

地域おこし協力隊（会計年度任用職員）募集要項 

令和７年１１月１日 

１ 募集の目的 

 関市は、隣接する岐阜市から車で 30分程度、名古屋からは 1時間程度の距離にあり、市街地がある関

地域を中心として西には武芸川地域・洞戸地域・板取地域、東には武儀地域・上之保地域が V 字状に連

なっている豊かな山々と清らかな川に囲まれたまちです。産業としては、ドイツのゾーリンゲンやイギ

リスのシェフィールドと並んで「世界三大刃物産地」の一つに数えられる刃物のまちであり、長良川で

行われる伝統的な漁「小瀬鵜飼」やクロード・モネの睡蓮に似ている事から名づけられた「モネの池」

には県外からも多くの観光客が訪れ、歴史と文化が根付いたまちでもあります。 

その一方で、令和２年度に実施した関市空家等実態調査では市内に 1,475 件の空き家が存在すると報

告され、その中でも関・武芸川地域には全体の約 78％の空き家が集中しており、市街地中心部での空き

家の増加が課題となってきています。 

そのため今回、空家等の発生予防や管理不全空き家の解消、移住希望者及び創業希望者とのマッチン

グによる空き家活用の更なる推進を目的に、空き家所有者への啓もう活動を軸にした空き家の掘り起こ

しと、空き家バンクへの登録促進を軸したマッチング支援を担う地域おこし協力隊の募集を行います。 

 

２ 主な活動内容 

１ 空き家の掘り起こしに係る活動 

・近隣住民等からの問合せ対応及び空き家所有者への指導 

・空き家所有者への空き家バンク広報及び活用の意向調査 

・地域委員会や協力会社との関係構築及び空き家情報の収集 

・専門家と連携した空き家セミナー及び個別相談会等の企画、運営     など 

２ 空き家のマッチングに係る活動 

・空き家所有者及び利用希望者からの相談対応 

・空き家の現地調査及び登録に必要な情報の確認 

・空き家バンク登録手続き及び補助金申請手続き 

・地域事業者と連携したイベント及びワークショップ等の企画、運営    など 

３ その他の活動 

・地域委員会やコミュニティ活動、研修等への参加 

毎月の活動報告書の提出、年間計画及び報告書等の作成         など 

  ※業務の変更範囲：変更なし 

 

３ 応募の条件 

応募資格 

（応募する全ての方

が満たす必要があり

ます。） 

・三大都市圏内外の都市地域及び一部条件不利地域のうち条件不利区

域以外の区域又は地方自治法（昭和２２年法律第６７号）第２５２

条の１９第１項に規定する指定都市に現に住所を有する方 

・採用後、生活の拠点を関市に移すとともに関市に住民票を異動する

ことができる方 



・任期終了後も関市に居住する意向のある方 

・地方公務員法（昭和 25 年法律第 261 号）第 16 条に規定する欠格事

由に該当しない方 

・普通自動車運転免許を有している方、又は取得予定の方 

・パソコンの一般的な操作及び SNS の活用ができる方 

求める人物像 ・地方創生や地方活性化に関心がある方 

・空き家活用や古民家再生に関心がある方 

・地域住民や関係団体等と柔軟なコミュニケーションがとれる方 

・人と接することが好きで、人の話に真摯に耳を傾けられる方 

・関市に定住してプロジェクトを継続する意思がある方 

・起業や就業を目指し、本市と共に意欲的に取り組む意思がある方 

・不動産業や建築業の経験がある方は優遇いたします 

 

４ 採用予定人数 

 １名 

 

５ 雇用形態 

 空き家コーディネーターは、関市の会計年度任用職員として関市長が任用します。 

任用期間は、令和８年４月１日から令和９年３月３１日までとします。（試用期間：なし） 

なお、年度ごとに再度任用の可否を判断し、最長 3 年間活動を延長することができます。ただし、協

力隊員として相応しくないと判断した場合は、任期期間中であってもその職を解くことができるものと

します。 

 

６ 報酬 

 238,080 円/月 （1,920 円/時間×124 時間） 

※別途、年 2 回の期末・勤勉手当あり 

※別途、通勤手当あり 

 

７ 勤務条件 

勤務地 デスクは関市役所 都市計画課に設置予定です。 

・屋内の受動喫煙対策：敷地内禁煙（屋外に喫煙場所設置） 

・就業場所の変更の範囲：現地調査やイベント等による外勤あり 

勤務時間 08:30～17:15（うち休憩 1 時間） 

・時間外労働：原則なし 

勤務日数 月曜日から金曜日のうち週４日（31 時間） 

休日・休暇 土曜日、日曜日、祝日、年末年始 

・イベントや研修等で休日出勤が発生する場合は、お休みを別日に振替え

てください。 



・年次有給休暇を利用することができます。 

・夏季休暇など年次有給休暇以外の休暇を利用することができます。 

待遇・福利厚生 住居 

 

・住居はご自身で契約いただき、賃料は最大 20,000 円/月まで

補助します。（超過分は自己負担） 

・住居に係る光熱水費等は自己負担とします。 

・転居に係る旅費や経費については自己負担とします。 

活動経費 ・活動に使用するパソコン及び事務機器は市が貸与します。 

・活動には自家用車を利用いただきますが、燃料費として最大

17,000 円/月まで補助します。（実費精算） 

・その他、活動に必要な消耗品費や出張費については予算の範

囲内で市が負担します。 

社会保険 ・健康保険（共済保険）加入 

・厚生年金保険加入 

・雇用保険加入 

・非常勤職員等公務災害補償加入又は労災保険加入 

副業 ・可（ただし市の承認が必要） 

その他 ・携帯電話やネット環境等の通信費は自己負担とします。 

 

８ 提出書類・選考の方法 

 （１）提出書類 

  応募時に提出 

  ・関市地域おこし協力隊応募用紙 ：様式指定 

  最終面接時に持参 

  ・現住所の住民票   ：３か月以内のもの 

  ・普通自動車運転免許証の写し ：表面・裏面 

  応募用紙の送付先 

   株式会社 LIFULL 地方創生統括部 関市地域おこし協力隊採用事務局 

   Mail： lm-g-seki@lifull.com 

   ※件名に「関市地域おこし協力隊応募の件」とご記載ください 

   ※本文に「氏名」「現住所」「応募を希望するミッション」をご記載ください 

   ※カジュアル面談をご希望の方はその旨ご記載ください 

 

 （２）選考方法 

①カジュアル面談 ・株式会社 LIFULL の担当者が WEB 面談を行います。 

・地域情報や業務内容についてご説明します。 

・確認事項や質問等を聞き取りいたします。 

②応募受付 ・必要書類を送付いただいて正式に応募したものとします。 



③書類選考 ・応募書類をもとに選考を行います。 

・選考結果はメールでお伝えします。 

④担当者面談（WEB） ・書類選考通過者を対象に、関市の担当者と WEB 面談を行い

ます。 

⑤おためし地域おこし協

力隊（現地） 

・書類選考通過者を対象に、関市内での２泊３日のツアーを行

います。（1/9～1/11 予定） 

・参加を推奨しますが、必須ではありません。 

・集合場所までの往復交通費、現地での飲食費は自己負担とな

ります。 

・２泊３日の宿泊費、１日目の交流会参加費、集合場所から現

地までの移動は LIFULL にて負担します。 

⑥最終面接（現地） ・担当者面談通過者を対象に、関市内にて面接を行います。

（１月下旬予定） 

・日程や会場等の詳細については選考結果を通知する際にお知

らせします。 

・面接時には必要書類を持参または郵送いただきます。 

・現地までの往復交通費に関しては自己負担とします。 

⑦最終結果の通知 ・選考終了後に結果を文書で通知します。（２月上旬予定） 

 

 （３）応募受付期間 

  令和７年１２月１２日まで 

 

９ 任用時期 

 令和８年４月１日 

 

10 担当課 

 関市 基盤整備部 都市計画課  

 〒501-3894 岐阜県関市若草通３丁目１番地 

TEL 0575-23-6734（平日 8:30～17:15） 

 

11 募集業務委託先 

 株式会社 LIFULL 

 代表取締役 伊東 祐司 （業務担当：地方創生統括部 空き家対策事業グループ） 

 〒102-0083 東京都千代田区麹町 1-4-4 


