
令和８年度 関市会計年度任用職員の募集について 

 

＜令和８年度 会計年度任用職員の募集および登録について＞ 

 募集期間を「１２月２６日から１月３１日」として、会計年度任用職員を募集します。その間に申込

みいただいた方については公正な選考のうえ、合否を決定します。 

 

〇申込方法 

「令和８年度 関市会計年度任用職員申込書 兼 登録書」に必要事項を記入、顔写真（縦４～５センチ

メートル、横３～３．５センチメートル程度）を貼り、秘書課へ提出してください。 

・希望職種および希望勤務場所は必ず１つ以上記入してください。希望職種および希望勤務場所は３つ

まで記入できます。職種、勤務場所については別添の「令和８年度 関市会計年度任用職員 募集一

覧」をご覧ください。 

・職種によっては、資格が必要となります。（募集一覧でご確認ください。）資格が必要な職種に申込み

をする場合は、申込書の「保有資格等」欄に資格の名称等を記入の上、資格証の写しを添付してくだ

さい。 

・関市では障がい者の雇用促進に努めています。身体障害者手帳、療育手帳、精神障害者保健福祉手帳

をお持ちの方は、手帳の写しを添付してください。 

 

〇申込書等の配布場所 

 関市役所 秘書課、西部支所、洞戸・板取・武芸川・武儀・上之保の各地域事務所 

 関市ホームページからも、ダウンロードできます。 

 

〇申込書の提出先 

 関市役所本庁 北庁舎３階 秘書課 

501-3894 関市若草通３丁目１番地 ＴＥＬ：０５７５－２３－９２１４（直通） 

 ※郵送での申込みも可能です。上記の住所あてにお送りください。（１月３１日消印有効） 

 

〇募集期間 

 令和７年１２月２６日（金）から１月３１日（土） 

 午前８時３０分から午後５時１５分まで 

 

〇その他 

・選考を実施するため、申込みされた方全員が任用されるわけではありませんので、あらかじめご了承

ください。 

・募集期間中に申込みいただいた方について、選考から漏れた場合でも、「令和８年度関市会計年度任用



職員登録者」として登録し、今後の随時募集の際などに意向を確認させていただくことがあります。

随時募集とは、新たに職員が必要となった場合などに行う募集です。 

・市税等に未納のある方は、申込みできません。（「市税等」には、市税、国民健康保険税、上下水道使

用料、保育料などが含まれます） 

・申込書の有効期限は、令和９年３月３１日です。 

 

 

～申込みから任用までの流れ～ 

（１）申込者が「令和８年度 関市会計年度任用職員申込書兼登録書」を秘書課へ提出します 

（２）第１希望勤務場所の担当課が申込者へ連絡し、必要に応じて面接を行い、選考を実施します 

（３）すべての選考終了後、「合格または不合格決定通知」を申込者全員に送付します 

（４）合格者に対しては、必要な任用手続きを経て、任用初日に任用通知書を発行します 

（５）不合格者の申込書は「令和８年度関市会計年度任用職員登録者」として秘書課で保管し、随時募

集の際に、各担当課からご連絡することがあります 

 ※「随時募集」とは、一斉に募集する募集期間終了後に、人員配置の都合等により、各職場で追加で

人員が必要となった場合に、随時行う募集です。 

 

 

 

 

【お問い合わせ先】 

関市役所 市長公室 秘書課 

電話 ０５７５－２３－９２１４（直通） 

                       ０５７５－２２－３１３１（代表）内線１３１２ 

FAX  ０５７５－２３－７７４４ 

E-mail hisho@city.seki.lg.jp 


